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La Fédération Nationale de la Production des Semences de Maïs et de
Sorgho recherche un/une CHARGE(E) DE MISSION INSPECTION DES

CULTURES. Poste à pourvoir dès que possible.

La FNPSMS est l’interprofession qui rassemble les deux ensembles d’acteurs
engagés dans la production de semences de maïs et de sorgho en France : les
entreprises semencières et les producteurs de maïs semences.
La gestion de production française de semences, son développement en France et
à l’international et sa représentation auprès des instances françaises et
européennes, sont au cœur de son action.

VOS MISSIONS:
Rattaché(e) à la Direction de la Fédération Nationale de la Production des
Semences de Maïs et de Sorgho (FNPSMS), au sein de Maïz’ Europ’ , et en
application des orientations et réglementations nationale et européenne sur
l’Inspection des Cultures, vous aurez pour missions principales :
‣ D’organiser et suivre les campagnes d’Inspection des Cultures (préparation,
déroulé, suivi, bilan), en lien avec les exigences réglementaires et de coordonner
les travaux de l’équipe de la FNPSMS intervenant sur la mission d’Inspection des
Cultures
‣ D’animer tout au long de l’année le réseau des Responsables Techniques, qui
sont en charge de piloter les équipes de Techniciens d’Encadrement et Techniciens
Agricoles qui assurent les inspections aux champs
‣ D’animer le partenariat avec les élus professionnels, établissements semenciers
et syndicats
‣ D’assurer un suivi budgétaire et opérationnel de toutes les activités relevant de
l’Inspection des Cultures
‣ De participer aux activités transversales de la FNPSMS (réunions d’équipe,
contribution à la communication, projets transversaux…)

PROFIL RECHERCHÉ & COMPÉTENCES REQUISES:
Vous êtes titulaire d’une formation supérieure de type Agri/Agro, ESC, IEP, Droit…
niveau bac+5 et justifiez d’une expérience de 3 ans minimum dans un poste avec
des responsabilités d’animation/coordination de partenaires et management
fonctionnel.

Les principales connaissances et savoir-faire attendus sont :
・Connaissances des semences, plantes, céréales, productions végétales
nécessaires.
・Expérience dans l’animation de réseaux au sein du monde agricole souhaitée.
・Connaissance des pratiques d’audit/inspection souhaitée.
・Connaissance de la réglementation associée à l’Inspection des Cultures
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appréciée mais non indispensable.
・Capacités écrites et orales confirmées.

Votre personnalité vous permettra de piloter l’activité et en garantir la fiabilité,
analyser les points forts et axes d’amélioration et de développer un
reporting complet auprès de la direction de la FNPSMS à bon escient.
Fort(e) de vos excellentes qualités relationnelles et vos compétences en
communication, vous serez en mesure d’animer le réseau des acteurs de
l’Inspection des Cultures.
Vous disposez d’une excellente autonomie alliée à de bonnes capacités detravail
en équipe, y compris à distance.
Vous avez envie de vous engager au sein d’un environnement évolutif, exigeant et
innovant.

CONDITIONS:
⇢ Poste basé à Montardon (Pau-64)
⇢ Déplacements à prévoir au niveau national.
⇢ Prise de fonction : dès que possible.
⇢ Statut CADRE
⇢ Fourchette de salaire : 30-35 K€

Merci d’adresser votre candidature complète (LM+CV) par mail à eurisrh@groupe-
euris.fr au plus tard le 06 octobre 2020.
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